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pe site-ul ISJ Mures
Inspector gcolar general,
prof.Paula-Maria DARABAN

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA wDACIA” TG.MURES
Organizeazi concurs pentru ocuparea postului INGRIJITOR SCOAL
normai intreagi pe perioadi nedeterminati

Avand in vedere:

- HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

- art. 30 alin (4) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

-art. 31, alin. (1) si (§) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 542, alin (1) si (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Conditii generale de participare la concurs:

* are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membre ale Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

* cunoaste bine limba romana, scris si vorbit;

* are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

* are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

* indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

* nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

" nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

* nuacomis infractiuni prevédzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoane care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau



asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute [a art. 35 alin (1) lit (h).

Conditii specifice:

indeplinirea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare- studii generale sau studii medii;
abilitati de relationare — comunicare cu intreg personalul din invi{imant;

abilitdfi de munca in echipa;

disponibilitate la program flexibil;

disponibilitate pentru desfagurarea activitatii in weekend si Tn doud schimburi;

raspunde de starea de curifenie si de igiend in sectorul repartizat;

rispunde de inventarul incredintat;

stie si foloseascd produsele de curdtenie precum si ustensilele de lucru.

efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere in limita capacitafii sale fizice si intelectuale si a
programului de lueru;

cunostinte de legislatie specific locului de munci

cunostinfe Tn domeniul Sanatatii si Securititii in munca si PSI,

Dosarul de concurs va contine:

formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexanr. 2 (H.G. nr 1336 din
28.10.2022);

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Modelul orientativ
al adeverinfei mentionate la alin (1) lit. ) este previzut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 1336 din
28.10.2022);

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar ;

certificat de integritate comportamentala din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica $i privatd a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in viarstd, persoane cu dizabilitifi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a
unei persoanc;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

curriculum vitae, model comun european;

certificat de absolvire a cursului de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend
valabil- contituie avantaj.



Copiile de pe actele de studii necesare se prezinti insotite de documentele originale si se certificd
pentru conformitate cu originalul de catre conducerea unitatii,

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare. Doar
candidatii declarafi admisi In urma acestei selectii pot participa la proba scrisa.

Probe de concurs:

* selectia dosarelor de inscriere — se noteazi cu admis/respins
= proba scrisd — maxim 100 de puncte;

* proba practicd — maxim 100 de puncte;

* interviu —maxim 100 de puncte.

Nota: Punctajul minim de promovare a fiecarei probe este de 50 puncte.
Candidatii care nu au obtinut minim 50 de puncte la o probi de concurs nu pot participa la urmétoarca

probi.
Tematica pentru concurs:

* mnofiuni fundamentale de igiend;

* reguli de efectuare a curdteniei in institutia de invatamant;
* metode de dezinsectie si dezinfectie;

* securitate $1 sdndtate in munca g1 PSI

Bibliografie de concurs:

* Ordin nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
funcfionare a unitdfilor de Invitdmant preuniversitar, Titlu [V — personalul unitatilor din
invitdmant capitolele 1,2,3 si 5;

* Legeanr. 319/2006 Legea securitifii si sndtdtii in muncd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

-Capitolul 11I-Sectiunea 1-Art. 6 si 7; Sectiunea 2 -Art. 8 i 9; Sectiunea 3-Art. 10-15;
-Capitolul 1V-Obligatiile lucratorilor;
-Capitolul VI-Sectiunea 2-Art.30-32;

* Legeanr. 307/2006 51 OMAI 163/2007 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare;

* Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sinatate publici privind mediul de viata
al populatiei (cap.VI-Norme de igiend pentru unititile de folosin{d publica);

» Legeanr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice:-Capitolul II-Norme generale de conduitd profesional a personalului
contractual;

= Legea nr. 53/2003-Codul muncii cu modificérile si completirile ulterioare; art. 247-252-
Raspundere disciplinara.

Calendarul desfasuririi coneursului

Dosarele de Inscriere se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Dacia” din Targu
Mures, conform graficului;

Concursul se va desfasura la sediul $colit Gimnaziale ,,Dacia” din Targu Mures, conform
graficului de mai jos;



Graficul desfasurarii concursului:

Etapa de concurs Data/perioada Ora Locatia
Publicarea anuntului 02.07.2024 Site-ul ISJ Mures
Secretariatul
Depunerea dosarelor de incriere ?58;;8;3 9,00-12,00 | unitétii
Evaluarea dosarelor si afisarea 12.07.2024 Sediul unitatii
rezultatelor n 12,3018,50 scolare |
Depunerea contestatiilor Sef:ret.fflriatul
12.07.2024 13,30-14,00 | unitatii
Afisarea rezultatelor dupd contestatii 12.07.2024 14,30 Avizierul unitatii
DESFASURAREA CONCURSULUI
Proba scrisa 15.07.2024 8,00-9,00 Sala de examen
Afigarea rezultatelor la proba scrisa 15.07.2024 10,00 Avizierul unitatii
Depunerea contestatiilor in urma Se.cret‘zf\rlatul
C .. 15.07.2024 10,00-10,30 | unitatii
sustinerii probei scrise '
Afisarea {'evzultatelor contestatiilor la 15.07.2024 11,00 Avizierul unitétii
proba scrisa
.. Unitatea de
Proba practica 15.07.2024 11,00-12,00 | . _ _ .
mvatamant
Afisarea rezultatelor la proba practica | 15.07.2024 12,30 Avizierul unitatii
Depunerea contestatiilor in urma Se.cret.flirlatul
. . . 15.07.2024 12,30-13,00 | unitétii
sustineril probei practice '
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 15.07.2024 13,30 Avizierul unitéatii
Interviu 15.07.2024 14,00 Sala de examen
Afigarea rezultatelor finale 15.07.2024 15,00 Avizierul unitatii

Dispozitii finale:

Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare la secretariatul unitatii scolare.
Se pot prezenta la proba urmatoare doar candidatii admisi la proba anterioara.
Candidatii pot contesta numai punctajul la lucrarea proprie.

Director,

thaela Gabriela




